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                                                                       Утверждено 
                                                                       решением совета депутатов 

Кировского муниципального района
Ленинградской области

от «23» марта  2016 г.  № 17
                                                                       (приложение)
ПОЛОЖЕНИЕ

о комитете образования 
администрации Кировского муниципального района 
Ленинградской области
(Новая редакция)
г. Кировск
2016 год
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.Комитет образования администрации Кировского муниципального района Ленинградской области (далее Комитет) является отраслевым органом администрации Кировского муниципального района Ленинградской области (далее – администрация Кировского муниципального района) и уполномоченным органом местного самоуправления, осуществляющим управление в сфере образования.
Комитет создан на основании решения Совета депутатов муниципального образования Кировского муниципального района Ленинградской области от 06.12.2005 года № 18  «Об изменении наименования администрации МО «Кировский район Ленинградской области» и её структурных подразделений» и  является правопреемником Управления образования администрации МО «Кировский район Ленинградской области».
1.2.В своей деятельности Комитет руководствуется Конституцией Российской Федерации, законами и иными правовыми актами Российской Федерации и Ленинградской области, Уставом Кировского муниципального района Ленинградской области и решениями Совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области, постановлениями и распоряжениями главы администрации Кировского муниципального района и настоящим Положением.
1.3.Комитет осуществляет свою деятельность во взаимодействии со структурными подразделениями администрации Кировского муниципального района,  Комитета общего и профессионального образования Ленинградской области, Комитета по молодёжной политике Ленинградской области, Комитета по физической культуре и спорту Ленинградской области.
1.4.Комитет обладает правами юридического лица с организационно-правовой формой – муниципальное казенное учреждение, обладает полномочиями в объеме, необходимыми для реализации его компетенции, имеет в оперативном управлении имущество, лицевые счета в отделении Федерального казначейства по Кировскому району Ленинградской области и в Комитете финансов администрации Кировского муниципального района, круглую печать и угловой штамп, вправе заключать договоры, приобретать права и нести обязанности.
1.5.Комитет является главным распорядителем бюджетных средств подведомственных ему учреждений, главным администратором доходов бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области.
1.6.Юридический и фактический адрес Комитета: 187340, Ленинградская область, город Кировск, улица Кирова, д. 20. 
1.7.Полное наименование: Комитет образования администрации Кировского муниципального района Ленинградской области.
          1.8.Сокращенное наименование: КО Кировского района ЛО. Полное и сокращенное наименование для применения в муниципальных правовых актах и документах равнозначны.
          1.9.Организационное и кадровое обеспечение деятельности Комитета осуществляется администрацией Кировского муниципального района.

1.10.Контроль за деятельностью Комитета осуществляет заместитель главы администрации Кировского муниципального района Ленинградской области по социальным вопросам.
2. ОСНОВНЫЕ ЦЕЛИ И ЗАДАЧИ КОМИТЕТА
2.1. Основной целью Комитета является осуществление исполнительной и распорядительной деятельности для реализации в пределах своей компетенции государственной, региональной и муниципальной политики в сфере образования, конституционных прав граждан на качественное образование в соответствии с их потребностями, интересами, способностями и возможностями.
2.2. В соответствии с вышеуказанной целью и в установленном порядке Комитет призван решать следующие основные задачи:
2.2.1.Создание необходимых условий для реализации прав граждан на получение качественного образования, обеспечение общедоступности образования и его адаптивности к уровням и особенностям развития и подготовки обучающихся, воспитанников на территории Кировского муниципального района.
2.2.2.Обеспечение необходимых условий для эффективного функционирования, развития сети учреждений муниципальной системы образования.
2.2.3.Создание условий для актуализации профессионального потенциала и роста педагогического мастерства педагогических и руководящих работников образовательных учреждений Кировского муниципального района.
2.2.4.Создание необходимых условий для сохранения и укрепления физического здоровья детей, индивидуального и личностного развития каждого ребёнка с учётом его индивидуальных особенностей.
2.2.5.Обеспечение пропаганды и развития физической культуры и спорта в районе.
2.2.6.Осуществление взаимодействия с иными органами местного самоуправления в сфере образования, физической культуры, спорта и работе с молодежью.

2.2.7.Создание эффективной системы информационного обеспечения в условиях формирования единого информационно- образовательного пространства на территории Кировского муниципального района Ленинградской области.
2.2.8.Удовлетворение потребности граждан в получении качественного общего образования по основным общеобразовательным программам.
2.2.9.Создание условий для выполнения муниципальными общеобразова​тельными учреждениями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования.
2.2.10.Совершенствование условий для предоставления дополнительного образования детям в рамках единого образовательного пространства Кировского муниципального района Ленинградской области.
2.2.11.Обеспечение эффективной организации отдыха и оздоровления обучающихся муниципальных общеобразовательных учреждений в каникулярное время.
2.2.12.Координация деятельности подведомственных муниципальных учреждений.
3. ПОЛНОМОЧИЯ КОМИТЕТА
         К полномочиям Комитета, как уполномоченного органа местного самоуправления осуществляющего управление в сфере образования, относятся:
3.1.Организация предоставления общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования по основным общеобразовательным программам в муниципальных образовательных организациях (за исключением полномочий по финансовому обеспечению реализации основных общеобразовательных программ в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами).
3.2.Организация предоставления дополнительного образования детей в муниципальных образовательных организациях (за исключением дополнительного образования детей, финансовое обеспечение которого осуществляется органами государственной власти Ленинградской области).
3.3.Создание условий для осуществления присмотра и ухода за детьми, содержания детей в муниципальных образовательных организациях.
3.4.Учёт форм получения образования, определяемых родителями (законными представителями) детей, имеющих право на получение общего образования каждого уровня и проживающих на территории Кировского муниципального района Ленинградской области.
3.5.Создание, реорганизация, ликвидация муниципальных образовательных организаций (за исключением создания органами местного самоуправления муниципальных районов муниципальных образовательных организаций высшего образования), осуществление функций и полномочий учредителей муниципальных образовательных организаций.
3.6.Обеспечение содержания зданий и сооружений муниципальных образовательных организаций, обустройство прилегающих к ним территорий.
3.7.Учет детей, подлежащих обучению по образовательным программам дошкольного, начального общего, основного общего и среднего общего образования, закрепление муниципальных образовательных организаций за конкретными территориями муниципального района.
3.8.Осуществление функции главного распорядителя бюджетных средств подведомственных  Комитету учреждений.
3.9.Осуществление мероприятий по реализации права на создание центров психолого-педагогической, медицинской и социальной помощи.
3.10.Обеспечение проведения соревнований по видам спорта, туристических слетов, а также организации участия спортсменов в региональных и всероссийских соревнованиях.
3.11.Осуществление иных установленных законодательством полномочий в сфере образования.

4. ФУНКЦИИ КОМИТЕТА
Комитет в соответствии с возложенными на него задачами и полномочиями осуществляет выполнение следующих функций:

4.1. Реализует государственную политику Российской Федерации в сфере образования на территории Кировского муниципального района.
4.2.Создает необходимые условия для реализации конституционных прав граждан на дошкольное, общее и дополнительное образование.

4.3.Формирует и разрабатывает нормативно-правовые акты, регламентирующие деятельность образовательных организаций Кировского муниципального района.

4.4.Выполняет отдельные функции и полномочия учредителя при создании, реорганизации и ликвидации муниципальных образовательных организаций.
4.5.Координирует деятельность подведомственных организаций.

4.6.Изучает и анализирует потребности и запросы населения Кировского муниципального района в области образования.

4.7.Разрабатывает предложения по развитию и оптимизации сети муниципальных образовательных организаций.

4.8.Участвует в реализации федеральных, региональных программ развития образования, молодежной политики, физической культуры и спорта. Разрабатывает и реализует муниципальные программы развития образования, молодежной политики, физической культуры и спорта.

4.9. Обеспечивает мониторинг по основным направлениям деятельности образовательных организаций.

4.10.Обеспечивает открытость и доступность информации о системе образования, молодежной политики, физической культуры и спорта.
4.11.Ведёт учет несовершеннолетних, не посещающих или систематически пропускающих по неуважительным причинам занятия в образовательных организациях.

4.12.Разрабатывает и внедряет в практику работы образовательных организаций программы и методики, направленные на формирование законопослушного поведения несовершеннолетних.

4.13.Обеспечивает проведение мероприятий по раннему выявлению незаконного потребления наркотических средств и психотропных веществ обучающимися в общеобразовательных организациях.

4.14. Изучает обеспеченность педагогическими и руководящими кадрами подведомственных организаций, осуществляет прогнозирование потребности в специалистах.

4.15.Представляет к награждению работников подведомственных организаций государственными наградами Российской Федерации, отраслевыми наградами, а также наградами Губернатора Ленинградской области, комитета общего и профессионального образования Ленинградской области, главы муниципального образования Кировского муниципального района Ленинградской области, администрации Кировского муниципального района в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ленинградской области и Кировского муниципального района.  Осуществляет награждение Почетной грамотой комитета в соответствии с установленным порядком.

4.16.Оказывает подведомственным организациям методическую помощь по финансово-экономическим вопросам.

4.17.Осуществляет контроль эффективности целевого использования бюджетных средств в подведомственных организациях, а также выполняет по отношению к бюджетным организациям функции главного распорядителя бюджетных средств в рамках предоставления субсидий на выполнение муниципального задания и субсидий на иные цели в пределах ассигнований, предусмотренных на эти цели сводной бюджетной росписью на текущий финансовый год.

4.18.Обеспечивает первичный контроль заявок подведомственных организаций на финансирование из средств бюджета.

4.19.Проводит совещания, семинары, конференции и другие мероприятия по вопросам образования, молодежной политики, физической культуры и спорта.

4.20. Обеспечивает выявление несовершеннолетних лиц с ограниченными возможностями здоровья и (или) отклонениями в поведении, готовит рекомендации по оказанию им психолого-медико-педагогической помощи и определению форм дальнейшего обучения и воспитания несовершеннолетних лиц с привлечением профильных специалистов.
4.21.Обеспечивает перевод совершеннолетних обучающихся  с их согласия и несовершеннолетних обучающихся с согласия их родителей (законных представителей) в другие организации, осуществляющие образовательную деятельность по образовательным программам соответствующего уровня (в случае прекращения деятельности организации, осуществляющей образовательную деятельность, аннулирования соответствующей лицензии, лишения её государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе или истечения срока действия государственной аккредитации по соответствующей образовательной программе, а также в случае приостановления лицензии, приостановления действия государственной аккредитации полностью или в отношении отдельных уровней образования).
4.22.Осуществляет:

4.22.1.Контроль соблюдения законодательства Российской Федерации и Ленинградской области по вопросам образования несовершеннолетних, бюджетной и финансовой дисциплины реализации федеральных государственных образовательных стандартов, в системе образования Кировского муниципального района.
4.22.2.Информационное обеспечение образовательных организаций Кировского муниципального района в пределах своей компетентности.
4.22.3.Подбор, назначение, освобождение с занимаемой должности руководителей подведомственных образовательных организаций по согласованию с главой администрации Кировского муниципального района, кроме назначения руководителей общеобразовательных организаций, назначение которых осуществляется по результатам конкурсных процедур.
4.22.4.В установленном порядке сбор, обработку, анализ и представление статистической отчётности в области образования, молодежной политики, физической культуры и спорта, а также сбор статистической отчётности от образовательных организаций, находящихся в ведении комитета.
4.22.5.Рассмотрение обращений граждан и юридических лиц, принятие необходимых мер по вопросам образования.
4.22.6.Прием граждан и представителей организаций по вопросам, отнесённым к компетенции комитета.
4.22.7.Иные функции в соответствии с законодательством Российской Федерации, Ленинградской области, правовыми актами Кировского муниципального района.

4.23.Организует:

4.23.1.Методическое сопровождение системы образования.
4.23.2.Летнюю оздоровительную кампанию для несовершеннолетних.
4.23.3.Бесплатную перевозку обучающихся муниципальных образовательных организаций между поселениями.

4.24.Организует и проводит:

4.24.1.Олимпиады и иные интеллектуальные и (или) творческие конкурсы, физкультурные мероприятия и спортивные мероприятия (далее - конкурсы), направленные на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений.
4.24.2.Аттестацию кандидатов на должность руководителей образовательных организаций и руководителей образовательных организаций, находящихся в ведении комитета.
4.24.3.Конкурс на замещение вакантной должности руководителя муниципальной общеобразовательной организации.
4.25.Участвует в формировании местного бюджета по отрасли образования. Формирует бюджетную заявку на субвенции и субсидии из бюджета Ленинградской области. 

4.26.Готовит предложения по установлению размера платы, взимаемой с родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми в дошкольных образовательных организациях, в группах продленного дня, на основании обоснованных расчетов. Вносит предложения по снижению размера родительской платы с отдельных категорий родителей (законных представителей) несовершеннолетних обучающихся.

4.27.Осуществляет расчет нормативных затрат на оказание муниципальных услуг в сфере образования.

         4.28.Осуществляет подготовку предложений по формированию муниципального заказа в соответствии с возложенными функциями в пределах средств финансирования подведомственных учреждений.
4.29.Обеспечивает эффективность целевого использования бюджетных средств, направленных на финансирование подведомственных учреждений.
4.30.Осуществляет мониторинг  соблюдения санитарно-гигиенических условий пребывания детей в муниципальных образовательных учреждениях, норм охраны труда и техники безопасности, правил охраны жизни и здоровья обучающихся и работников подведомственных учреждений.
4.31.Осуществляет совместно с другими ведомствами, организациями и учреждениями мероприятия по профессиональной ориентации, профессиональному и технологическому обучению, созданию условий для осознанного выбора профессии и социализации молодёжи.
4.32.Осуществляет подготовку проектов постановлений и распоряжений администрации Кировского муниципального района, проектов решений Совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области по вопросам, относящимся к функциям Комитета.
4.33.Осуществляет подготовку документов, справок и информации о работе Комитета, приём и регистрацию корреспонденции.
4.34.Обеспечивает соблюдение требований нормативных правовых актов в сфере обеспечения безопасности сведений, составляющих государственную и служебную тайну.
4.35.Осуществляет информационное обеспечение муниципальных общеобразовательных учреждений Кировского муниципального района Ленинградской области в части доступа к образовательным ресурсам сети «Интернет».
4.36.Создаёт и организует работу комиссий по установлению стимулирующих выплат руководителям подведомственных муниципальных образовательных учреждений; 
4.37.Осуществляет функции органа уполномоченного на осуществление функций по определению поставщиков (подрядчиков, исполнителей) для муниципальных образовательных учреждений Кировского муниципального района Ленинградской области.

4.38.Готовит и публикует ежегодный муниципальный публичный доклад о состоянии системы образования Кировского муниципального района Ленинградской области.
4.39.Утверждает в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке уставы вновь создаваемых подведомственных муниципальных образовательных учреждений, а также изменения и дополнения к уставам, новые редакции уставов подведомственных муниципальных образовательных учреждений;
4.40.Проводит экспертную оценку  проектов договоров аренды муниципального имущества, а также экспертную оценку принятия решений о реконструкции, модернизации, об изменении назначения или о ликвидации образовательного учреждения для обеспечения жизнедеятельности,  образования, воспитания, развития, отдыха и оздоровления детей.
4.41.Согласовывает приём в подведомственные муниципальные общеобразовательные учреждения детей в возрасте ранее шести лет шести месяцев  и старше 8 лет по заявлению их родителей (законных представителей).

4.42.Совместно с комиссией по делам несовершеннолетних и защите их прав при администрации Кировского муниципального района, с родителями (законными представителями) несовершеннолетнего, исключенного из образовательного учреждения, принимает меры, обеспечивающие трудоустройство и (или) продолжение обучения в другом образовательном учреждении.
4.43.Осуществляет мониторинг организации обеспечения учащихся муниципальных образовательных учреждений питанием в рамках установленных полномочий в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации.
4.44.Согласовывает программы развития подведомственных муниципальных образовательных учреждений.
4.45.Осуществляет ведомственный контроль и инспектирует подведомственные муниципальные образовательные учреждения в пределах своей компетенции, определённой действующим законодательством Российской Федерации.
4.46.Организует мероприятия по мобилизационной готовности подведомственных муниципальных учреждений по гражданской обороне и чрезвычайным ситуациям;
4.47.Организует работу по подготовке к проведению государственной (итоговой) аттестации по образовательным программам основного общего и среднего образования в подведомственных муниципальных общеобразовательных учреждениях.
4.48.Формирует реестр муниципальных услуг, оказываемых муниципальными образовательными учреждениями Кировского муниципального района Ленинградской области.
4.49.Формирует муниципальное задание для муниципальных образовательных учреждений на очередной финансовый год.
4.50.Осуществляет функции главного распорядителя бюджетных средств подведомственных ему учреждений.

5. ПРАВА, ОБЯЗАННОСТИ И ОТВЕТСТВЕННОСТЬ КОМИТЕТА И ЕГО РАБОТНИКОВ
5.1.В целях эффективной реализации возложенных на Комитет задач и функций  в пределах своей компетенции, Комитет вправе:
5.1.1.Координировать и проводить мониторинг деятельности подведомственных муниципальных образовательных учреждений.
5.1.2.Издавать в пределах своей компетенции распоряжения, подлежащие обязательному исполнению подведомственными муниципальными учреждениями, а также контролировать их исполнение. 
5.1.3.Создавать временные экспертные и рабочие группы по решению вопросов развития муниципальной системы образования.
5.1.4.Запрашивать и получать в установленном порядке от государственных органов, органов местного самоуправления Кировского муниципального района, предприятий, учреждений, организаций, сведения, материалы и документы, необходимые для осуществления возложенных задач и функций.
5.1.5.Пользоваться и владеть в установленном порядке имуществом, закреплённым за Комитетом.
5.2.В целях реализации возложенных на Комитет задач и функций, в пределах своей компетенции, определяемой настоящим положением, Комитет и его работники обязаны:
5.2.1.Выполнять в установленном порядке все возложенные на Комитет функции, задачи и осуществлять правовое сопровождение деятельности в рамках переданных полномочий.
5.2.2.Соблюдать в своей деятельности законодательство Российской Федерации, Ленинградской области, Устав Кировского муниципального района Ленинградской области, постановления и распоряжения администрации Кировского муниципального района, решения Совета депутатов Кировского муниципального района Ленинградской области, настоящее Положение.
5.2.3.Обеспечивать сохранность и целевое использование имущества и выделенных денежных средств из  бюджета Кировского муниципального района.
5.2.4.Предоставлять налоговым органам, органам статистики, иным органам финансовую и статистическую отчётность о своей деятельности в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке.
5.2.5.Вести кадровый учёт в установленном порядке.
5.2.6.Обеспечивать сохранность переданных для работы документов, материалов, проектов и иной документации.
5.3.Комитет, его работники, несут в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке ответственность:
5.3.1.За неисполнение законодательства Российской Федерации, Ленинградской области, Устава Кировского муниципального района, решений Совета депутатов Кировского муниципального района, постановлений и распоряжений администрации Кировского муниципального района, настоящего Положения.
5.3.2.За ненадлежащее исполнение в своей работе функций, задач Комитета, исполняемых ими поручений и должностных обязанностей.
5.3.3.За несохранение в тайне служебной и (или) иной конфиденциальной информации, ставшей им известной при исполнении должностных обязанностей.
5.3.4.За действия или бездействия, нарушающие права и законные интересы граждан.

6. ОРГАНИЗАЦИЯ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИТЕТА
6.1.Комитет возглавляет председатель, назначаемый и освобождаемый от должности в установленном действующим законодательством Российской Федерации порядке главой администрации Кировского муниципального района. 
6.2.Права и обязанности председателя Комитета устанавливаются в соответствии с действующим законодательством и настоящим положением, а также закрепляются в заключаемом с ним трудовом договоре и должностной инструкции.
6.3.Председатель Комитета руководит Комитетом на основе единоначалия, организует всю работу и деятельность  в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации, настоящим положением, решениями Совета депутатов Кировского муниципального района, постановлениями и распоряжениями администрации Кировского муниципального района. 
Председатель Комитета несёт полную персональную ответственность за деятельность Комитета, выполнение поставленных перед Комитетом целей и задач и за реализацию возложенных на него функций.
6.4.Председатель Комитета без доверенности и в установленном порядке:
представляет интересы Комитета по всем вопросам его деятельности, заключает договоры и соглашения от имени Комитета в пределах его компетенции или по специальному поручению главы администрации Кировского муниципального района;
издает в пределах своей компетенции  распоряжения, а также дает указания, подлежащие обязательному исполнению работниками Комитета по образованию и подведомственными учреждениями, организует и осуществляет контроль их выполнения;

осуществляет приём на работу и увольнение работников Комитета, распределяет должностные обязанности, заключает трудовые договоры;
утверждает должностные инструкции работников и положения о структурных подразделениях Комитета;

обеспечивает условия для переподготовки и повышения квалификации сотрудников Комитета
применяет меры поощрения к работникам Комитета и налагает на них взыскания;
разрабатывает структуру, штатное расписание Комитета, вносит предложения по изменению структуры Комитета, представляет штатное расписание Комитета на утверждение главе администрации Кировского муниципального района;
утверждает правила внутреннего распорядка Комитета.

утверждает локально-правовые акты, регламентирующие деятельность Комитета в пределах своей компетентности;

назначает и освобождает от должности руководителей подведомственных образовательных учреждений и структурных подразделений, поощряет их и налагает взыскания;
ведет прием граждан, представителей предприятий, организаций, учреждений;

открывает и закрывает в органах казначейства лицевые счета, совершает по ним операции, утверждает финансовые документы, распоряжается в установленном законодательством порядке финансовыми средствами и имуществом Комитета, выдает доверенности, является главным распорядителем и получателем средств бюджета;
распоряжается финансовыми средствами Комитета и несёт ответственность за их целевое расходование;
подписывает документы в соответствии с компетенцией Комитета;
выполняет иные функции, необходимые для обеспечения решения поставленных перед Комитетом задач.
6.5.Деятельность Комитета регламентируется: 
          настоящим Положением; 
          приказами и распоряжениями председателя Комитета; 
          должностными инструкциями работников; 
          положениями о структурных подразделениях; 
          другими локальными актами.
6.6.В период отсутствия председателя Комитета руководство Комитетом осуществляет специалист Комитета в соответствии с распоряжением главы администрации Кировского муниципального района.
           6.7.Комитет образования имеет структурные подразделения: 
          отдел общего образования;
          отдел по делам молодежи, физической культуре и спорту.
7. ФИНАНСОВЫЕ СРЕДСТВА И ИМУЩЕСТВО КОМИТЕТА

7.1.Имущество Комитета является собственностью Кировского муниципального района Ленинградской области и закреплено за ним на праве оперативного управления. Комитет не вправе каким-либо образом распоряжаться (продавать, сдавать в аренду, передавать в безвозмездное пользование, отдавать под залог, вносить в уставный фонд и т.д.) любым полученным им по тем или иным основаниям переданным ему имуществом.
7.2.Финансирование деятельности Комитета осуществляется за счет средств бюджета Кировского муниципального района Ленинградской области, предусмотренных на содержание органов местного самоуправления Кировского муниципального района Ленинградской области в соответствии с утвержденной главой администрации бюджетной сметой. 
8. ПРЕКРАЩЕНИЕ ДЕЯТЕЛЬНОСТИ КОМИТЕТА
8.1.Комитет может быть реорганизован или ликвидирован в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации. 
8.2.При реорганизации Комитета все документы (финансово-хозяйственной деятельности, по личному составу и другие) передаются правопреемнику в установленном порядке. 
8.3.При ликвидации или реорганизации увольняемым работникам гарантируется соблюдение их прав в соответствии с действующим законодательством Российской Федерации. 
8.4.При ликвидации Комитета средства, оставшиеся после расчётов с кредиторами, работниками Комитета, передаются в бюджет Кировского муниципального района; имущество передаётся в комитет по управлению муниципальным имуществом администрации Кировского муниципального района, документация на хранение в архивный отдел администрации Кировского муниципального района.
8.5.Комитет считается прекратившим существование после исключения его из Единого государственного реестра юридических лиц в порядке, установленном действующим законодательством Российской Федерации.
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